


Brasileiros em Londres

Relatorio para a campanha
De Estrangeiros a Cidaddos
(Strangers into Citizens)

Yara Evans
Jane Wills
Kavita Datta
Joanna Herbert
Cathy Mcllwaine
Jon May
Padre José Osvaldo de Aratjo

Ana Carla Franga
Ana Paula Franca

Departament of Geography
Queen Mary, University of London
Londres, Reino Unido

Setembro de 2007



INDICE
Listade Figuras
Introducéo
Populacédo Brasileiraem Londres
Brasileiros em Londres: um levantamento
Perfil Demogréfico de Brasileiros em Londres
Grau de Escolaridade de Brasileiros em Londres
Porque os Brasileiros Vém a Londres
Brasileiros no Reino Unido: entrada e permanéncia
Atividade Econdémicade Brasileiros em Londres
Brasileiros em Londres: temporariamente ou para ficar?
Apoiando a Campanha De Estrangeiros a Cidadaos, da London Citizens
Agradecimentos

Bibliografia

10

12

16

17

18

18



FIGURAS
Figural: Idade
Figura 2: Idade: homens e mulheres
Figura 3: Cursos de Graduagéo
Figure 4: Objetivo no Reino Unido
Figura5: Objetivo no Reino Unido: homens e mulheres
Figura 6: Situacdo Imigratéria
Figura7: Tipos de Trabalho
Figure 8: Tipo de trabaho: homens e mulheres
Figura 9: Horas Semanais Trabal hadas: homens e mulheres
Figura 10: Sdario
Figura 11: Sdario: homens e mulheres
Figural2: Expectativa de permanéncia no Reino Unido

Figure 13: Expectativa de permanéncia no Reino Unido: homens e mulheres

10

11

13

13

14

15

15

16

17



\ | ntroducdo

Em julho de 2005, Jean Charles de Menezes, um jovem brasileiro que vivia na
Inglaterra por cerca trés anos, foi morto violentamente por policiais numa estacéo de
metrd no sul de Londres, ao ser confundido com um terrorista. Este tragico evento
tornou-se manchete pelo mundo todo e colocou em evidéncia a comunidade brasileira
em Londres por vérios dias. Na época, houve especulacéo na midia de que Jean Charles
teria agido de modo suspeito ao se deparar com a policia, por se tratar de um imigrante
nao documentado®. Logo apds a sua morte, uma investigacdo pela policiateria revelado
gue seu visto de estudante havia vencido e que, portanto, ele estava no pais ilegalmente.
Jean Charles estaria, assim, receoso de vir a ser descoberto e deportado pelas
autoridades, razdo pela qual teriatentado correr da policia, ocasionando a sua execucao
sumaria. Embora a propria policia tenha desmentido essa versdo da tentativa de fuga,
ela foi usada por algumas pessoas para insinuar que sua morte talvez se justificase,
dado que estava no pais com o visto vencido.

A morte de Jean Charles deixou entrever uma grande preocupacdo na sociedade
briténica quanto a presenca e atividades de imigrantes irregulares no Reino Unido. O
tema da imigracéo tem sido muito debatido na midia britanica nos dltimos anos, em
grande parte gracas ao fluxo crescente de imigrantes e consegiiente acirramento da
competicao por empregos no pais.

Mudar essa imagem dos imigrantes — e sobretudo os imigrantes irregulares — constitui
um dos principais objetivos da campanha De Estrangeiros a Cidadaos, que vem sendo
liderada pela London Citizens. Essa organizagdo redne grupos comunitarios, igrejas,
sindicatos e estabelecimentos educacionais compromissados com a justica social. A
campanha reivindica do governo britanico uma anistia para cerca de meio milhdo de
imigrantes que, por diversas razfes, se encontram no pais irregularmente e, em
consequéncia, alijados dos direitos de cidadados. Sua regularizacéo Ihes restituiria tais
prerrogativas, possibilitando-lhes o desempenho de um papel mais ativo na sociedade.
Permitiria, também, ao governo, maior arrecadacdo, por meio de impostos que no
momento ndo sd0 cobrados. Outra consequéncia seria a exposicdo dos patroes
inescrupul osos, facilitando-se a vigéncia do salario minimo (para maiores informagoes,
consulte www.londoncitizens.org.uk).

O estudo agqui relatado foi produzido no contexto dessa campanha e enfoca os
brasileiros, que constituem um dos novos grupos de imigrantes a chegarem ao Reino
Unido ao longo da ultima década. Pouco se sabe sobre os brasileiros que aqui vivem e
trabalham (Cwerner 2001 ; Jordan and Duvell 2002; Datta et al 2007a,b), embora haja
indicagcbes de que formem uma comunidade de consideravel tamanho. O estudo foi,
assim, instigado pela necessidade de se conhecer melhor sua situagdo. Este relatorio
apresenta dados que foram levantados para produzir um perfil sdcio-econodmico dos
brasileiros em Londres, a0 mesmo tempo que contribui para a campanha De
Estrangeiros a Cidadéaos.

Populacéo Brasileira em Londres

Analistas de assuntos do Brasil no Reino Unido concordam que os dados oficiais sobre
a populacdo brasileira no pais estdo sempre totalmente defasados. Segundo o Ultimo

! Os termos imigrantes ndo-documentados e irregulares s usados com referéncia a pessoas que se
encontram no Reino Unido em situagdo imigratoriairregular, incluindo-se ai o visto vencido.
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censo britanico de 2001, havia cerca de 8.000 brasileiros em Londres, ao passo que
estimativas ndo oficiais para 0 mesmo periodo indicavam haver entre 15.000 e 50.000
(Cwerner 2001). OrganizagOes brasileiras sediadas no Reino Unido, assim como
analistas, estimam que o0 nimero de brasileiro no pais todo seja de cerca de 200.000. A
grande maioria, entre 130.000 e 160.000 individuos, encontra-se em Londres. Somente
no bairro de Brent, estima-se que hagja cerca de 30.000 brasileiros. Existe, também, uma
grande comunidade em Stockwell, no Sul da capital, enquanto que o distrito de
Bayswater, no centro londrino, ha muito é chamado de ‘Brazilwater’ por brasileiros,
indicando a sua grande presenca na area. Dados oficiais tendem assim a subestimar o
numero de brasileiros gue vivem no Reino Unido.

Tal discrepancia entre dados oficiais e estimativas ndo oficiais ja havia sido observada
em estudos anteriores de brasileiros nos Estados Unidos (Margolis 1998) e no Reino
Unido (Cwerner 2001), e deve-se a vérios fatores. Primeiramente, as autoridades de
imigragdo britanica ndo dispbem de meios eficazes para monitorar 0 movimento das
pessoas no pais apos sua passagem pelas fronteiras;, Tampouco registram sua saida,
exceto em casos de deportagdes. Em segundo lugar, o tempo de permanéncia da
maioria dos brasileiros é condicionado pelo tipo de visto de imigracdo obtido das
autoridades sendo, na maior parte dos casos, limitado, embora muitos brasileiros
permanecam além do prazo estipulado. Dado que as saidas do pais ndo sdo registradas,
€ impossivel saber quantos brasileiros teréo permanecido além do prazo permitido. Em
terceiro lugar, e em consequéncia, muitos brasileiros véem sua estadia apenas como
temporaria ou ndo tém interesse algum em se fazer conhecer pelas autoridades, sendo
extremamente improvavel que participem do censo.

Que a comunidade brasileira em Londres € muito maior do que as estimativas oficiais
sugerem pode ser depreendido do nimero de servicos formais e informais que surgiram
na capital ao longo da uUltima década. Estes sd0, em sua maior parte, oferecidos por
brasileiros para uma clientela que é primordialmente brasileira, e sua variedade é
impressionante. Ha servigos de estética corporal, aconselhamento e advocacia em
lingua portuguesa, babés, limpeza doméstica e de escritorios, mudanca e traslados,
animacdo de festas, bem como negdcios como agéncias de viagem, servicos de
remessas de dinheiro e firmas imobiliarias, lojas suprindo roupas, comidas e bebidas
brasileiras, além de cafés e restaurantes. Em sua maioria, tais servicos sdo anunciados
Nos varios jornais e revistas gratuitos produzidos em lingua portuguesa, que tém grande
circulacdo na comunidade brasileira e em outras comunidades radicadas em Londres
cujo idioma é o Portugués

As igrejas de vérias religides também utilizam essas publicacBes para anunciar suas
atividades, que sdo geralmente organizadas por brasileiros e realizadas em Portugués.
Este é o caso, por exemplo, da Capelania Brasileira, com sede no leste de Londres, que
foi estabelecida pela Igreja Catdlica recentemente. A Capelania esta sob cuidados de
padres brasileiros, que celebram missa em portugués para centenas de fiéis nos fins de
semanas. No ano passado, um grupo de voluntarios fundou a primeira Associagdo
Brasileira no Reino Unido, que ja conta com centenas de associados. Seu objetivo é
suprir uma série de servicos, desde assessoria sobre questdes legais, financeiras e de
imigracdo, até orientacdo sobre questdes pessoais e acompanhamento psicoldgico.
Esses dados indicam que a comunidade brasileira em Londres é grande e continua a
crescer (Cwerners 2001). A seguir, descreveremos a metodologia utilizada no
levantamento de brasileiros em Londres.



utilizarem-na puramente como meio de permanecer no Reino Unido. Porém, a obtencéo
Ou renovacao do visto de estudante normalmente implica em despesas adicionais, tais
como ataxas de visto e matricula, além de impor limites de tempo, restringindo assim a
possibilidade de ganhar e economizar dinheiro. Em decorréncia, os brasileiros em gera
renovam seus Vvistos de estudante uma ou duas vezes apenas, deixando-0s expirar,
transformando-se, assim, em ndo-documentados. Outra possibilidade aos brasileiros,
em termos de situacdo imigratoria regular, € a de obter um passaporte europeu em
virtude da ascendéncia européia (comumente portugueses, espanhois e italianos).
Brasileiros nessa situagdo estdo isentos de restricdes a imigragcdo, podendo residir e
trabalhar em paises da Comunidade Européia.

O restrito escopo de vistos e situacbes imigratOrias aternativas acessivels aos
brasileiros no Reino Unido verifica-se nos resultados do levantamento em Londres,
como se pode ver na Figura 6. Conforme ilustra o gréfico, menos de um quinto da
amostragem possuia passaporte europeu, enquanto um décimo dos pesquisados detinha
um visto de turista a época da pesquisa. Cerca de 7% declararam ter obtido residéncia
permanente no Reino Unido, uma outra situagdo imigratoria possivel aos brasileiros
gue satisfazem certos requisitos (tais como estar no pais por um determinado nimero de
anos, ou, ainda, cujo conjuge sgja britanico ou europeu). Uma pequena minoria
declarou ter recebido uma permissdo de trabalho, que possibilita a obtencdo da
cidadania britanica, embora este visto normalmente so esteja disponivel a trabalhadores
altamente qualificados. Contudo, reiterando os resultados do estudo de Margolis
(1998), o levantamento em Londres revelou que o visto de metade dos brasileiros da
pesquisa ja havia expirado e que eles permaneciam no Reino Unido na condicéo de
nao-documentados.

Figura6

Situacao Imigratoéria
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Conforme estes dados indicam, os brasileiros tendem a permanecer no Reino Unido
além do prazo estipulado no visto. Mesmo assim, de acordo com estudos anteriores,
brasileiros geralmente ndo consideram definitiva sua permanéncia no exterior. Ao
contrério, muitos véem sua estada apenas como temporéria, tencionando ficar somente
0 tempo necess&rio para economizar 0 montante antecipado e retornar ao Brasil. Na
prética, os planos quanto a duracdo da estada variam com o tempo. Assim, brasileiros
gue plangjaram permanecer no exterior apenas por alguns meses podem acabar ficando
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por muitos anos, quando néo, residindo permanentemente (Margolis 1998; Cwerner
2001).

O levantamento em Londres mostra que a maior parte dos brasileiros chegou ao Reino
Unido recentemente, constituindo, assim, um dos grupos de novos imigrantes no pais.
Os resultados mostram que a grande maioria (69%) havia chegado nos ultimos cinco
anos, indicando que os brasileiros tendem a permanecer no pais a médio prazo. Os
pesquisados permaneciam em média 2.8 anos, ndo havendo grande diferenca entre a
média de anos para homens (2.7 anos) e para mulheres (2.9 anos). Assim como em
estudos anteriores, estes dados indicam que a tendéncia dos brasileiros € de considerar
sua estada no Reino Unido como temporaria, como um periodo para atingir seus
objetivos de poupar, aprender a lingua e adquirir experiéncia de trabaho, para
finalmente regressar ao Brasil.

Mesmo assim, como se vera mais adiante, muitos brasileiros gostariam de prolongar
sua estada. Contudo, dado que as possibilidades de se permanecer legalmente sdo
limitadas, e como muitos acabam se tornando n&o-documentados, a busca da
permanéncia prolongada torna-se progressivamente problematica. Conforme observou
Cwerner (2001), embora o controle imigratério ndo consiga atingir a todos, muitos dos
brasileiros ndo-documentados vivem sob o0 constante medo de serem deportados.

Atividade Econdmica de Brasileiros em Londres

Assim como outros grupos de imigrantes, os brasileiros em gera obtém, fora de seu
pais de origem, trabalhos que ndo se relacionam em nada com o que realizavam no
Brasil, anteriormente. Como j& foi visto, muitos que acancaram educacdo de nivel
superior naterranatal, obtém apenas trabal hos de baixa qualificacdo ou que néo exigem
qualificagdo alguma (Margolis 1998; Cwerner 2001; Jordan and Duvell 2002; Datta et
al 2007a,b). Isso decorre em grande parte das restricdes impostas pela situacéo
imigratéria e também pela falta de conhecimento da lingua do pais. Assim, por
exemplo, segundo Margolis (1998), nos Estados Unidos os brasileiros s6 obtinham os
trabalhos disponiveis a recém-chegados ao pais que ndo conhecessem a lingua e que
n&o estivessem autorizados a trabal har. Geralmente, trabalhos em bares ou restaurantes.

Do mesmo modo, os resultados do levantamento em Londres mostram que, em sua
maior parte, os brasileiros obtém trabalhos que ndo exigem qualificagdo, embora dois
tipos de trabalho predominem, como se observa na Figura 7. O grafico mostra que
cerca de um terco dos pesquisados trabalhava em limpeza (de escritérios e de
residéncias), enquanto aproximadamente um quarto trabalhava em hotéis, bares e
restaurantes. Outros trabalhos mencionados foram o de motorista e entrega (10%) e
trabalhos de construcdo (9%). Categorias de trabalho menos comumente mencionadas
foram agrupadas em outros servicgos, correspondendo a 13% dos pesquisados. Dentre
estas chamam a atencado: estética pessoal, vendas, escritério, costureiras, professora de
natacdo, operaria de fabrica, e dono de negdcio. Contudo, enquanto Margolis (1998)
revelou que um quarto dos brasileiros pesquisados em Nova lorque trabalhava em dois
tipos de atividades, a maioria absoluta dos brasileiros em Londres (98%) declarou
trabal har em apenas uma atividade.
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Figura7
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Embora o denominador comum de tais atividades sgja o baixo nivel de qualificacdo
exigido, a divisdo sexua do trabalho pode mostrar-se bastante diferenciada. Em Nova
lorque, por examplo, Margolis (1998) deparou-se com uma divisdo sexua bem
marcada: quatro de cada cinco mulheres trabalhavam em servicos domésticos
(empregadas, faxineiras, e babas), enquanto a maior parte dos homens trabalhava em
restaurantes (30%), e na construcéo. Conforme se pode ver na Figura 8, o levantamento
em Londres corrobora tais resultados. O gréfico mostra que os homens trabalhavam na
construcdo, e como motoristas e entregadores, enquanto as mulheres trabalhavam como
babas. Observa-se, também, que mais homens do que mulheres trabalhavam em hotéis,
bares e restaurantes, enquanto as mulheres predominavam em tarefas de limpeza, mas
eram também mais suscetiveis de ficarem sem trabalho do que os homens.

Figura8
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Os niveis de salario variam, por sua vez, de acordo com o tipo e ajornada de trabal ho,
embora o salario-hora nunca deva ficar abaixo do salario minimo. No levantamento de
brasileiros em Londres, cerca de trés quintos (63%) trabalhavam periodo integral (35
horas ou acima). Destes, cerca de 42% trabalhavam acima de 48 horas semanais. Quase
um quarto (24%) trabalhava entre 16 e 35 horas semanais. Em média, os pesquisados
trabalhavam 41.9 horas por semana.

O levantamento revelou, além disso, diferencas importantes entre homens e mulheres
com relagdo a jornada de trabalho, como mostra a Figura 9. O gréfico aponta apenas
uma peguena diferenca entre homens e mulheres, no que diz respeito ajornada de 35 e
48 horas semanais. No entanto, muito mais homens (42%) do que as mulheres (17%)
trabalhavam acima de 48 horas semanais, enquanto muito mais mulheres (41%)
trabalhavam entre 16 e 35 horas por semana do que homens (15%). Somente uma
peguena proporcao tanto de homens quanto mulheres trabalhava menos de 16 horas
semanais. Porém, no geral, o levantamento mostrou uma diferenca estatisticamente
significativa entre a média de horas trabalhadas por homens (45.9 horas) e a média das
horas trabal hadas por mulheres (37.2 horas).

Figura9

Horas Semanais Trabalhadas: homens e mulheres
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Quanto ao nivel salarial, o levantamento londrino revelou uma certa variabilidade entre
homens e mulheres. Conforme se observa na Figura 10, o saldrio minimo? e o salrio
digno® foram utilizados para categorizar o saldrio-hora recebido pelos brasileiros
pesquisados.

2 O salério minimo britanico (National Minimum Wage) € estipulado como salario-hora e € vigente por
um ano (de outubro a outubro). A época do levantamento, o salario minimo era de £5.05 por hora.

% O salério digno (Living Wage) é o sal&rio necessério para manter uma familia de quatro membros (um
casal e dois filhos) com um padrdo de vida minimamente decente. O salério digno é estipulado
anualmente pelo Gabinete do Prefeito de Londres (Office of the Mayor of London). A época do
levantamento, o0 salario digno era de £7.05 per hour. Para maiores informagles, consulte o site:

www.livingwage.org.uk/campaign.html.
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Figura 10
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Conforme mostra a Figura 10, mais de um terco dos pesquisados recebia salérios acima
do sal&io minimo e abaixo do salario digno, e cerca de 11% recebiam o saario
minimo. Portanto, mais da metade da amostragem recebia acima do salario minimo. A
média do salario-hora para a amostragem como um todo também situou-se entre o
salario minimo e o salario digno (£6.49 por hora). Apenas uma pequena minoria dos
brasileiros (cerca de 17%) recebia sal&ios abaixo do sal&io minimo, e a grande
maioria desses estava ndo-documentada. lgualmente, puoco mais de um quinto dos
nao-documentados recebia salérios abaixo do saario minimo. Ou sga, estar ndo-
documentado ndo implica necessariamente em receber um salario abaixo do salério
minimo, resultado que se assemelha ao obtido no estudo de brasileiros nos Estados
Unidos (Margolis 1998). O levantamento também revelou diferencas importantes com
relacdo ao nivel saléria recebido por homens e por mulheres, como se pode observar na
Figura 11.

Figurall

Salario: homens e mulheres
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De acordo com este grafico, homens, mais do que as mulheres, recebiam salarios entre
o sal&io minimo e o salario digno (uma diferenca de quase dez pontos percentuais).
Em contraste, mulheres, mais do que os homens, recebiam o salario digno ou acima
dele (uma diferenca de cinco pontos percentuais). Em média, os homens recebiam
£6.42 por hora, enquanto as mulheres recebiam, em média, £6.58 por hora.

Brasileiros em Londres: temporariamente ou paraficar?

Conforme foi demonstrado anteriormente, muitos dos brasileiros que participaram do
levantamento em Londres vieram ao Reino Unido por razdes econdmicas, ou sgja, para
trabalhar e poupar (metada da amostragem). A maior parte estava no pais entre um e
cinco anos (dois tercos dos pesquisados), o que indica que sua expectativa € de
permanecer a médio prazo, a fim de atingir esses objetivos, embora isso implique em
infringir as leis de imigragdo e viver sob a constante ameaca de deportagcdo. De fato,
outros estudos ja haviam revelado que, pelo menos inicialmente, os brasileiros encaram
sua experiéncia de viver no exterior apenas como uma fase. Mas tal percepcéo é
condicionada sobretudo pelos tipos de vistos aos quai's tém acesso.

Margolis (1998) ressaltou que muitos brasileiros se deparavam com um dilema: ficar
nos Estados Unidos para sempre ou voltar ao Brasil? A grande maioria geralmente
considerava sua estada no pais como temporaria; assim a subsequente decisdo de
permanecer representava uma clara mudanca de plano. Muitos se apegavam ao mito da
volta, a0 mesmo tempo em que deixavam vencer 0s prazos que impunham a si mesmos
para o retorno. Trés quartos dos brasileiros ainda se encontravam nos Estados Unidos
um ano e meio apos terem participado do estudo de Margolis (1998). Cwerner (2001),
por sua vez, lembrou que um aspecto importante da imigracéo brasileira a Londres era
0 constante alargamento dos horizontes temporais. Do mesmo modo, Jordan and Duvell
(2002) observaram que os brasileiros que haviam declarado ter vindo ao Reino Unido
para desenvolvimento pessoal ou apenas para uma experiéncia permaneciam além do
prazo plangjado. Como se observa na Figura 12, os brasileiros pesquisados em Londres
esperavam permanecer ai a médio prazo.

Figura12
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Como se pode observer na Figura 12, mais de um terco dos pesquisados esperava
permanecer no Reino Unido entre um e cinco anos, o que indica que consideram sua
estada como temporéaria, ao invés de definitiva. Entretanto, cerca de 11% esperavam
permanecer alongo prazo (acima de cinco anos), e em média, por 4.5 anos. Outros 11%
pretendiam ficar para sempre no Reino Unido, enquanto uma importante minoria
(29%) sequer havia feito uma previsdo quanto a duracdo de sua permanéncia. Muitos
destes expressaram suas expectativas com 0 uso de frases como pelo maior tempo
possivel, por quanto Deus quiser, enquanto der, deixando entrever, assim, o desgjo de
permanecer em definitivo.

No que diz respeito a expectativa da duracdo de sua estada no exterior por homens e
mulheres, Margolis (1998) observou que praticamente metade dos brasileiros e metade
das brasileiras pesgquisados em Nova York pretendiam retornar ao Brasil. Esse estudo
também revelou que os homens, mais do que as mulheres, estavam determinados a
permanecer em definitivo. O levantamento de Londres revelou resultados um pouco
diferentes, conforme mostra a Figura 13. Pode-se ver, por exemplo, que tanto homens
guanto mulheres pretendiam permanecer a longo prazo ou em definitivo. Contudo, os
homens, mais do que as mulheres, tinham a intencdo de ficar a médio prazo (uma
diferenca de doze pontos percentuais), enquanto as mulheres, mais do que os homens,
mostravam-se indecisas quanto ao tempo gque esperavam permanecer no Reino Unido.
Os homens esperavam estabelecer-se, em média, por 4.6 years, a0 passo que as
mul heres esperavam continuar, em média, por 4.3 anos.

Figural3

Expectativa de Permanéncia no Reino Unido: homens e mulheres
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| Apoiando a Campanha De Estrangeir os a Cidadéos da London Citizens

Conforme oberservado anteriormente, cerca, de metade dos brasileiros que participaram
do levantamento em Londres estava ndo-documentada. Ao mesmo tempo, a
esmagadora maioria dos pesquisados concordou com a idéia de uma anistia para 0s
imigrantes gue se encontram em situacdo irregular no Reino Unido, apoiando, assim, a
reivindicagdo de sua regularizacdo pela campanha De Estrangeiros a Cidad&os.
Portanto, o respaldo atal avocacdo estende-se para muito além dos que tém o potencial
de se beneficiar diretamente de uma anistia.
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O levantamento de Londres demonstrou que a maior parte dos que haviam deixado o
Brasil rumo a capital londrina havia cursado até o segundo grau ou universidade,
pertencendo originariamente a classe media ou média baixa. Sua principal motivacéo
era a procura de melhores oportunidades econdmicas do que as existentes no seu pais
de origem. ApGs chegarem a Londres, a maior parte se emprega em servicos de baixa
qualificacdo e que em nada se assemelham aos trabal hos que faziam no Brasil, mas que
ainda assim lhes propiciam melhores salérios e, portanto, a possibilidade de poupar.
Muitos iniciamente visumbram sua estada como temporéria, apenas, tencionando
permanecer somente 0 tempo necessario para poupar o suficiente para uma vida melhor
no Brasil. Outros gostariam de permanecer a médio prazo ou ainda em definitivo. Em
ambos 0s casos, 0S Vistos que conseguem acessar ao chegar no Reino Unido impdem
limites a sua estada, embora muitos, ao tentarem atingir seus objetivos, transgridam as
condi¢des estipuladas nos vistos e se tornem ndo-documentados.

Tal como Margolis (1998), o argumento apresentado aqui € de que os brasileiros
pesquisados em Londres representam a comunidade mais ampla de imigrantes nao-
documentados no Reino Unido, que vém buscar aqui melhores oportunidades. S&o
trabalhadores que tém um papel importante na economia briténica, ndo sO por
trabalharem em servigos que o0s proprios briténicos evitam e que S0 essenciais ao
funcionamento da sociedade, mas também por criarem efeitos multiplicadores por meio
do consumo de bens e servicos. Freqlientemente tais trabalhadores sdo vulnerdveis a
exploracdo, em virtude de sua situacdo de ndo-documentados. E é esta mesma
vulnerabilidade que a reivindicagdo pela campanha De Estrangeiros a Cidadéaos da
anistia aos nao-documentados procura eradicar.
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